
STATUT ZESPOŁU OGRODÓW JORDANOWSKICH W POZNANIU 

Rozdział I. Postanowienia ogólne 

 
§ 1. Zespół Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu jest publiczną placówką wychowania 

pozaszkolnego, przeznaczoną dla mieszkańców Miasta Poznania. 

§ 2. Zespół Ogrodów Jordanowskich o nazwie „Zespół Ogrodów Jordanowskich”, zwany 

dalej „Zespołem”, tworzą: 

1. Ogród Jordanowski Nr 1, ul. Solna 2 w Poznaniu, 

2. Ogród Jordanowski Nr 2, ul. Przybyszewskiego 30a w Poznaniu. 

§ 3. Organem prowadzącym jest Miasto Poznań z siedzibą przy pl. Kolegiackim 17, 61-841 

Poznań, a organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oświaty w 

Poznaniu. 

§ 4. Zespół Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu ma swoją siedzibę w Poznaniu przy ul. 

Przybyszewskiego 30a. 

 

Rozdział II. Cele i zadania Zespołu Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu 

 
§ 5. Zespół Ogrodów Jordanowskich jako placówka wychowania pozaszkolnego realizuje 

zadania edukacyjne, wychowawcze, opiekuńcze, profilaktyczne, prozdrowotne, kulturalne, 

sportowe i rekreacyjne. 

§ 6. Placówka realizuje zadania, o których mowa w § 5, poprzez: 

1. prowadzenie zajęć wspierających rozwój dzieci i młodzieży, mających w szczególności 

na celu: 

o rozwijanie zainteresowań, uzdolnień, doskonalenie umiejętności oraz pogłębianie 

wiedzy, 

o tworzenie warunków do rozwoju aktywności, w tym kreatywności 

wychowanków, 

o kształtowanie umiejętności spędzania czasu wolnego, 

o kształtowanie poszanowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i innych 

kultur oraz poczucia własnej tożsamości, w szczególności narodowej, etnicznej i 

językowej, 

o przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w życiu kulturalnym; 

2. organizowanie: 

o imprez, w szczególności: wystaw, konkursów, przeglądów, turniejów, 

o wypoczynku, sportu i rekreacji dzieci i młodzieży, 

o działań profilaktycznych dla dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniami i 

niedostosowaniem społecznym. 

§ 7. Placówka może realizować zadania także poza swoją siedzibą. 

§ 8. W Zespole Ogrodów Jordanowskich organizowane są zajęcia stałe, okresowe lub 

okazjonalne, wynikające z potrzeb środowiska lokalnego. 

§ 9. Zajęcia stałe są organizowane w grupach liczących co najmniej 10 wychowanków. 

§ 10. Godzina zajęć stałych trwa 45 minut. 

§ 11. Za zgodą organu prowadzącego liczba wychowanków w grupie może być niższa od 

liczby określonej w § 9. 

§ 12. Organizację zajęć stałych określa tygodniowy plan zajęć placówki. 



§ 13. W Zespole Ogrodów Jordanowskich organizowane są zajęcia wychowawcze w 

wymiarze co najmniej 30 godzin tygodniowo. Zajęcia te mogą być prowadzone jako stałe, 

okresowe lub okazjonalne. 

§ 14. W realizacji swoich zadań placówka współpracuje ze środowiskiem lokalnym oraz, w 

zależności od potrzeb, z właściwymi instytucjami. 

§ 15. Zespół Ogrodów Jordanowskich dostosowuje swoją ofertę zajęć do potrzeb 

wychowanków oraz ich rodziców i opiekunów prawnych. 

§ 16. Zespół Ogrodów Jordanowskich podejmuje działania kształtujące u wychowanków 

postawy przedsiębiorczości i kreatywności poprzez stosowanie innowacyjnych rozwiązań 

programowych, organizacyjnych i metodycznych. 

§ 17. Zespół Ogrodów Jordanowskich organizuje i realizuje działania w zakresie 

wolontariatu. 

 

Rozdział III. Organy Zespołu Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu 

 
§ 18. Organami Zespołu Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu są: 

1. Dyrektor, 

2. Rada Pedagogiczna, 

3. Rada Rodziców, 

4. Samorząd Wychowanków. 

§ 19. Organy, o których mowa w § 18, działają zgodnie z regulaminami obowiązującymi w 

placówce oraz dotyczącymi ich działalności, które nie mogą być sprzeczne ze statutem. 

Regulamin swojej działalności uchwala odpowiednio dany organ, zgodnie z przepisami 

ustawy Prawo oświatowe. 

§ 20. Każdy organ ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji zgodnie z 

zakresem posiadanych kompetencji. 

§ 21. Zasady współdziałania organów placówki: 

1. Między poszczególnymi organami powinien funkcjonować przekaz informacji dotyczący 

podejmowanych decyzji oraz działań. 

2. Przedstawiciele poszczególnych organów wymienionych w § 18 mogą być zapraszani do 

wzięcia udziału w posiedzeniach innych organów. 

3. Dyrektor rozpatruje wnioski i uchwały organów Zespołu, działając na podstawie i w 

granicach obowiązującego prawa. 

4. Dyrektor oraz przedstawiciele innych organów są zobowiązani do udzielenia odpowiedzi 

na pytania zadane przez przedstawicieli innych organów w ciągu 14 dni. 

5. Dyrektor jest organem rozstrzygającym w sprawach spornych pomiędzy innymi organami 

placówek. W przypadku sporu pomiędzy organami placówek a Dyrektorem, stronom 

przysługuje prawo odwołania się do organu sprawującego nadzór pedagogiczny. 

 

Rozdział IV. Organizacja Zespołu Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu 

 
§ 22. Podstawą organizacji Zespołu Ogrodów Jordanowskich jest posiadanie odpowiednio 

przygotowanego terenu do prowadzenia zajęć rekreacyjno-sportowych, trwałych urządzeń do 

gier, zabaw i rozgrywek sportowych również na powietrzu oraz zaplecza świetlicowego. 

Warunki i zasady korzystania z pomieszczeń znajdujących się w budynkach świetlicy oraz 

obiektów sportowych określają odpowiednie regulaminy. 



§ 23. Wymiar zajęć w stałych formach wynosi 2-4 godziny prowadzone w dni robocze. 

Zajęcia w formach okazjonalnych są organizowane w dowolne dni. 

§ 24. Placówki czynne są codziennie, z wyjątkiem świąt, w okresie całego roku 

kalendarzowego. 

§ 25. Zespół Ogrodów Jordanowskich wyposażony jest w sprzęt rekreacyjno-sportowy oraz 

gry świetlicowe. 

§ 26. Wstęp na teren Zespołu Ogrodów Jordanowskich jest bezpłatny. 

§ 27. Godziny pracy Zespołu Ogrodów Jordanowskich mogą być korygowane w trakcie roku. 

§ 28. Środki na działalność: 

1. Zespół Ogrodów Jordanowskich otrzymuje środki finansowe z Miasta Poznania. Dotacje 

finansowe mogą pochodzić również z innych źródeł, które umożliwiają ich wykorzystanie dla 

realizacji celów dydaktyczno-wychowawczych oraz świadczeń specjalnych. 

2. Środki finansowe mogą pochodzić również od darczyńców, sponsorów oraz dobrowolnych 

wpłat. 

3. Placówki mogą prowadzić wynajem sal dydaktycznych zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. Uzyskane dochody z wynajmu stanowią dochód budżetu organu prowadzącego i 

są gospodarnie wykorzystywane na realizację zadań statutowych zgodnie z ustawą o 

finansach publicznych. 

 

Rozdział V. Nauczyciele i inni pracownicy Zespołu Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu 

 
§ 29. Zajęcia z wychowankami w placówce prowadzą nauczyciele-wychowawcy. 

§ 30. Placówki zatrudniają nauczycieli-wychowawców. 

§ 31. Placówki zatrudniają specjalistów niebędących pracownikami pedagogicznymi. 

§ 32. Placówki zatrudniają pracowników administracyjnych i obsługi. 

§ 33. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz pracowników administracji i 

obsługi określają odrębne przepisy. 

§ 34. Dyrektor i pracownicy Zespołu Ogrodów Jordanowskich współpracują ze szkołami, 

policją i Radami Osiedli. 

§ 35. Szczegółowy zakres zadań nauczycieli-wychowawców związany jest z: 

1. kształtowaniem i rozwijaniem zainteresowań wychowanków, 

2. pogłębianiem i rozszerzaniem wiedzy, 

3. stwarzaniem warunków do rozwoju psychofizycznego dzieci w wieku przedszkolnym, 

szkolnym i młodzieży, 

4. odpowiedzialnością za życie, zdrowie i bezpieczeństwo wychowanków 

przebywających pod opieką wychowawców. 

§ 36. Działalność placówek może być uzupełniona świadczeniami wolontariuszy. Zasady 

korzystania ze świadczeń wolontariuszy określają odrębne przepisy. 

§ 37. Placówki podejmują działania z zakresu wolontariatu. 

§ 38. Wychowawcy i inni pracownicy przestrzegają zasad i wartości etyki zawartych w 

Kodeksie Etyki Pracowników. 

 

Rozdział VI. Prawa i obowiązki wychowanków oraz zasady stosowania nagród i kar 

 
§ 39. Wychowankiem Zespołu Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu może być dziecko lub 

młodzież korzystająca z oferty zajęć stałych, okresowych, okazjonalnych lub z infrastruktury 

rekreacyjno-sportowej placówki. 



Wychowanek ma prawo do: 

• poszanowania godności osobistej, podmiotowego traktowania oraz ochrony przed 

przemocą fizyczną i psychiczną, 

• bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu na terenie Zespołu oraz podczas zajęć 

organizowanych poza jego siedzibą, 

• życzliwego i podmiotowego traktowania ze strony nauczycieli, wychowawców oraz 

innych pracowników Zespołu, 

• rozwijania swoich zainteresowań, uzdolnień i pasji przy wsparciu kadry pedagogicznej, 

• swobody wyrażania myśli i przekonań, o ile nie naruszają one dóbr osobistych innych 

osób, 

• udziału w działaniach Samorządu Wychowanków, 

• korzystania ze sprzętu, bazy sportowej, rekreacyjnej i dydaktycznej Zespołu zgodnie z 

ich przeznaczeniem oraz obowiązującymi regulaminami porządkowymi. 

§ 40. Wychowanek Zespołu ma obowiązek: 

• przestrzegać postanowień Statutu oraz regulaminów porządkowych obowiązujących na 

terenie Zespołu, 

• dbać o bezpieczeństwo własne oraz innych wychowanków, 

• odnosić się z szacunkiem do innych wychowanków, nauczycieli, wychowawców oraz 

pracowników obsługi i administracji, 

• szanować mienie Zespołu, sprzęt i powierzone materiały oraz dbać o czystość i estetykę 

otoczenia, 

• przestrzegać zasad kultury współżycia społecznego i nie używać wulgaryzmów, 

• wykonywać polecenia nauczycieli i wychowawców związane z organizacją zajęć oraz 

zapewnieniem bezpieczeństwa. 

§ 41. Za wyróżniającą się postawę, zaangażowanie w życie Zespołu, osiągnięcia w 

konkursach lub godne reprezentowanie placówki wychowanek może otrzymać nagrodę. 

W Zespole stosuje się następujące rodzaje nagród: 

• pochwała ustna wychowawcy grupy lub nauczyciela prowadzącego zajęcia, 

• pochwała Dyrektora Zespołu udzielona w obecności grupy lub podczas wydarzenia 

ogólnozespołowego, 

• dyplom uznania lub nagroda rzeczowa, 

• list gratulacyjny skierowany do rodziców lub opiekunów prawnych. 

§ 42. W przypadku nieprzestrzegania obowiązków wynikających ze Statutu, stwarzania 

zagrożenia dla bezpieczeństwa własnego lub innych oraz niszczenia mienia Zespołu, wobec 

wychowanka mogą być zastosowane kary. 

Wobec wychowanka mogą być stosowane następujące kary: 

• upomnienie ustne od wychowawcy grupy lub nauczyciela, 

• upomnienie od Dyrektora Zespołu, 

• pisemne zawiadomienie rodziców lub opiekunów prawnych o niewłaściwym 

zachowaniu wychowanka, 

• czasowe zawieszenie prawa do udziału w wyznaczonych zajęciach stałych lub 

imprezach okazjonalnych organizowanych przez Zespół (na okres nie dłuższy niż 30 

dni). 

Zastosowana kara powinna być proporcjonalna do popełnionego przewinienia. Przed 

nałożeniem kary wychowanek ma prawo do złożenia wyjaśnień. 

§ 43. Od nałożonej kary wychowankowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) 

przysługuje prawo do złożenia pisemnego odwołania do Dyrektora Zespołu. 

Odwołanie składa się w terminie 7 dni od dnia poinformowania o nałożeniu kary. 

Dyrektor rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, po zasięgnięciu 

opinii wychowawcy lub Rady Pedagogicznej. Decyzja Dyrektora jest ostateczna. 



 

Rozdział VII. Postanowienia końcowe Zespołu Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu 

 
§ 44. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej określają odrębne przepisy. 

§ 45. Placówki mogą realizować inne zadania oświatowo-wychowawcze zalecane przez 

Organ Prowadzący. 

§ 46. Pozostałe zadania nieujęte w statucie regulują wewnętrzne regulaminy Zespołu 

Ogrodów Jordanowskich w Poznaniu. 

§ 47. Traci moc Statut Zespołu Ogrodów Jordanowskich przyjęty uchwałą z dnia 25 sierpnia 

2022 r. oraz z dnia 13 grudnia 2022 r. 

§ 48. Statut wchodzi w życie z dniem podjęcia uchwały przez Radę Pedagogiczną. 

Przyjęto Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 3/2026 z dnia 31 sierpnia 2026 r. 

 

 

Przyjęto Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 3/ 2026 z dnia 31 sierpnia 2026 r. 

 


